
 

 

Die Gemeinde Niedereschach sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere: 

Reinigungskräfte (m/w/d) 

im Rathaus  

Was wir bieten: 

 Ein regelmäßiges gesichertes Einkommen bei grundsätzlich geregelter Arbeitszeit  

 18 Arbeitstage bezahlten Urlaub (bei einer 3-Tagewoche) pro Jahr 

 Anspruch auf Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 

 Auszahlung einer Jahressonderzahlung 

 Leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

Weiterhin bieten wir Ihnen die Möglichkeit an gesundheitsfördernden Maßnahmen in Kooperation mit 

Hansefit teilzunehmen. 

 Geringfügig Beschäftigte mit 5 Std./Woche  

 3 Tage in der Woche jeweils Mittwoch bis Freitag 

 Mittwoch und Freitag nachmittags ab 16:00 Uhr und Donnerstag 

nachmittags ab 18:00 Uhr 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis  

Sie sind zuverlässig, gründlich, vertrauenswürdig und kollegial? Können selbständig und 

engagiert arbeiten und bringen Einsatzfreude mit?  

Dann suchen wir genau Sie! 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Lassen Sie uns gerne Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 15. April 2026 zukommen. 

Gemeinde Niedereschach, Frau Monika Rieble, Villinger Straße 10, 78078 Niedereschach 

E-Mail: monika.rieble@niedereschach.de 

 

Für Fragen steht Ihnen Frau Monika Rieble gerne unter 07728/64830 zur Verfügung. 

 


